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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 374/2018

FICA AUTORIZADO O PODER PUBLICO
MUNICIPAL A INSTITUIR NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO, ATIVIDADES DE
PSICOMOTRICIDADE RELACIONAL.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAJOR SALES, Estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais
e o disposto no art. 49, da Lei Organica Municipal, FACO
SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei, de iniciativa do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo a instituir na
rede publica municipal de ensino, nos niveis de educacdo
infantil e das series iniciais do ensino fundamental,
atividades de psicomotricidade Relacional.

Art. 2° - As atividades de Psicomotricidade Relacional
visara:

| — estimular a capacidade de alunos e professores;

Il — proporcionar um espago para expressdo corporal da
crianca e do adulto, na manifestacdo dos impulsos
inconsciente que os levam a busca do conhecimento, a
afirmacdo da prépria identidade e a superacdo de conflitos
normais do desenvolvimento, potencializando o desejo
para aprendizagem;

I11 — Favorecer o processo de interacdo, desenvolvendo a
capacidade relacional, a descoberta de uma comunicacdo
afetiva, onde a autenticidade e o0 respeito sejam
pardmetros para o projeto de vida, pessoal e profissional;

IV — Favorecer a reducdo do stress, sensibilizando e
desenvolvendo comportamentos de coesdo e lealdade
baseados em valores éticos essenciais ao equilibrio das
relacBes nos ambitos profissional, social e familiar;

V — ajustar positivamente a capacidade de inser¢do social
de criangas/jovens e adultos ampliando suas habilidades
sociais.

Art. 3° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei
Aurt. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pref. Mun. de Major Sales/RN.

Lei no 375/2018, de 09 de Novembro de 2018.

Dispbe sobre a Criacdo da Junta Médica Funcional do
Municipio de Major Sales e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Major Sales, estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢cdes legais e o
disposto na Lei Municipal 208, de 30 de setembro de
2013 e nos incisos Il e VI, do artigo 68 e no Art. 82, da
Lei Organica Municipal,

Faco saber que a Céamara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu, com base no Art. 49, da Lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |
DA JUNTA MEDICA FUNCIONAL

Art. 1° Para atender as disposi¢des da Lei Municipal
208/2013, fica criada a Junta

Médica Funcional de Major Sales/RN, que tem como
funcdo proceder a avaliagdo médica, inspe¢do médica
pericia médica e outros procedimentos assemelhados, dos
servidores publicos municipais efetivos, temporarios e
comissionados em atividade e daqueles que ingressardo
no servico puablico municipal, com a emissdo dos
respectivos laudos e pareceres técnicos.

Art. 2° A Junta Médica Funcional deve ser composta por
03 (trés) médicos, detentores de cargo de provimento
efetivo ou temporarios.

8 1° - Fica a Administracdo Municipal autorizada a
efetivar contratagdo terceirizada, para a realizacdo das
atividades  constantes, caso seja verificada a
impossibilidade da composicdo da Junta Médica
Funcional por servidores, efetivos ou temporérios,
pertencentes a seu Quadro Funcional.

§ 2° - Caso necessario a Junta Médica Funcional podera
solicitar para avaliacéo de casos especificos a participacao
de servidores - profissionais da salde especializados -
e/ou Assistentes Sociais, Psicdlogos, bem como contratar
outros profissionais especializados para manifestarem-se
sobre a incapacidade funcional.
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Art. 3° A Junta Médica Funcional é unidade vinculada a
Secretaria Municipal de Administracdo e terd& um
Presidente, escolhido dentre seus membros, que a
representara perante a Administracdo Municipal e os
6rgdos de controle externo.

Art. 4° O horério de funcionamento e a operacionalizacédo
dos servi¢os da Junta Médica Funcional sera determinado
por decreto.

Art. 5° Compete a Junta Médica Funcional, no ambito de
suas atuacOes expedir avaliagbes e manifestar-se:

| - nos exames pré-admissionais, para analise da aptiddo
fisica e/ou psiquica de pessoa na iminéncia de ingressar
em cargo ou funcédo publica do Municipio de Major Sales;

Il - em casos indicativos de inaptiddo temporéria ou
permanente para o exercicio do cargo ou fun¢do publica;

Il - pela verificacdo da existéncia da condigdo de
portador de necessidades especiais, alegada por candidato
a cargo publico em carater de reserva a pessoa nesta
condicéo;

IV - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito das
condi¢Bes médicas de servidores envolvidos em processos
disciplinares e/ou administrativos;

V - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito da
concessdo de Licenca Médica, nos termos da legislacéo
municipal funcional;

VI - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito da
concessdo de Licenca Médica para assistir pessoa da
familia, nos termos da legislagdo municipal funcional;

VII - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito da
concessdo de Licenca Médica por motivo de lesGes
produzidas por acidente em servico ou moléstia
profissional, devendo neste caso ser expressamente
manifestada a existéncia ou ndo de nexo causal;

VIII - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito da
concessdo e prorrogacdo de Licenga Maternidade a
servidora gestante/mée;

IX - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito da
implantacdo de procedimento de readaptacdo, nos termos
da legislagdo municipal funcional;

X - quanto a analise e emissdo de parecer a respeito da
implantacdo de procedimento de reversdo, nos termos da
legislacdo municipal funcional;

XI - para realizar exames fora das unidades do Municipio
quando o servidor ativo estiver internado ou incapacitado
de locomocéo por motivo de doenca ou estando restrito ao
leito;

XII - para cumprir determinacdo judicial;

X1l - para deliberar sobre a necessidade de exames
complementares e/ou avaliagdes de profissionais
especializados/pericias para subsidiar a conclusdo da
prépria Junta Médica Funcional;

XIV - para homologar ou vetar atestados, laudos ou
pareceres emitidos por outros profissionais, alterando-os
nos casos que se fizerem necessarios;

XV - para manifestar parecer em todos 0s casos que a
Secretaria  Municipal de Administracdo entender
necessario, para o esclarecimento de fatos relacionados
aos servidores ativos em conformidade com as
disposicdes legais;

XVI - convalidar os atestados médicos apresentados pelos
servidores publicos municipais, quando permitido pela
legislagdo municipal funcional, observados os prazos por
definidos;

§ 1° - S0 outras atribuicdes da Junta Médica Funcional:

I - elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrio,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para a implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

Il - participar das atividades administrativas, de controle e
de apoio referentes a sua area de atuacdo;

Il - participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servico ou ministrando aulas e palestras, afim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuagao;

IV - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com
unidades administrativas do Municipio e outras entidades
publicas, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposi¢cdes sobre situacbes efou problemas
identificados, oferecendo  sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnicos-cientificos, para fins de
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formacdo de diretrizes, planos e programas afetos ao bom
desempenho e desenvolvimento da Junta Médica
Funcional e da Coordenadoria de Pessoal.

§ 2° - Os servidores ndo vinculados ao regime estatutario
serdo encaminhados para

a Junta Médica Funcional, se o periodo de atestado
médico for superior a 02 (dois) e inferior a 15 (quinze)
dias, e por prazo excedente, deverdo ser encaminhados ao
Instituto Nacional de Seguridade Social.

CAPITULO Il
DO ATESTADO MEDICO

Art. 60 Para fins de justificativa de abono de auséncia
ao trabalho, por motivo de doenca, o servidor publico
do Municipio de Major, suas Autarquias e Fundacdo
devera entregar atestado médico ou odontolégico a
Coordenadoria de Pessoal ou em até 02 (dois) dias Uteis
posterior a sua auséncia.

Paragrafo Unico. Quando o servidor nio for residente no
Municipio de Major Sales ou estiver impossibilitado, por
qualquer motivo, o atestado podera ser apresentado por
terceiro, observado o prazo fixado neste artigo.

Art. 7° Sempre que a dispensa ao trabalho, determinada
pelo médico ou dentista, for superior a 15 (quinze) dias, o
servidor deverd procurar o Instituto Nacional da
Seguridade Social — INSS, para fins de pericia

Art. 8° Todo e qualquer atestado médico ou odontoldgico
apresentado por servidor publico deve ser recebido pela
Coordenadoria de Pessoal, e, posteriormente, por seu
superior imediato, porém, para fins de justificativa de
abono de auséncia ao trabalho, apenas serdo aceitos
atestados emitidos por profissional competente, e que:

| - especificar o tempo concedido de dispensa a atividade,
necessario para a remuneracgdo do paciente, por extenso e
numericamente determinado;

Il - estabelecer o diagnostico, indicando o Cadigo
Internacional de Doencas respectivo a causa da dispensa a
atividade;

I11 - registrar dados de maneira legivel;

- identificar o emissor, mediante assinatura e carimbo,
ou numero de registro no Conselho Regional de Medicina
ou Odontologia.

§ 1° - Fica consignado que o médico ou dentista devera
registrar em ficha propria e/ou prontuario os dados dos
exames e tratamentos realizados no paciente, de maneira
que possa atender as eventuais pesquisas de informac6es
da Administracdo Publica.

§ 2° - A critério da Administracdo, qualquer atestado
médico ou odontolégico apresentado pelo servidor podera
suscitar agendamento de avaliacdo por parte da Junta
Medica Funcional do Municipio, para confirmagcéo.

§ 3° - Serd punido, na forma da lei, todo desvio de
finalidade ou abuso cometido em detrimento do bom
andamento do servico publico, bem como serdo tomadas
as medidas em relacéo ao profissional médico ou dentista
conivente com a prética ilicita, na forma dos artigos 301 e
302 do Cddigo Penal, podendo ser reconhecida, inclusive,
justa causa para demissdo pelo empregador, nos moldes
do artigo 482, alinea ”a”, da Consolida¢do das Leis do
Trabalho.

Art. 9° Os atestados médicos ou odontolégicos que ndo
atenderem aos requisitos e prazos estabelecidos nesta Lei
ndo serdo admitidos para fins de justificar e/ou abonar
auséncia do servidor.

Art. 10. Caso o servidor publico tenha passado por
atendimento de médico ou dentista particular, serd o
atestado submetido a validacdo do médico ou dentista
Junta Médica Funcional da rede publica de saide do
municipio, que devera na ocasido emitir um novo
atestado.

Art. 11. Os atestados de acompanhante serdo aceitos para
justificar e abonar as faltas nos seguintes casos:

| - por até 02 (dois) dias para acompanhar consultas
médicas e exames complementares durante o periodo de
gravidez de esposa ou companheira;

tratamento de conjuge ou companheiro, ascendente ou
descendente, quando a assisténcia direta do servidor for
indispensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente
com o exercicio do cargo, emprego ou funcdo, apurada
através de exame médico e acompanhamento social por
profissional pertencente ao quadro municipal, nos termos
da Lei Municipal 208/2013.

§ 1° - A licenca prevista no inciso Ill é nica e ndo pode
ser fracionada conforme a conveniéncia do servidor,
independentemente do tempo de sua duracdo, observando
sua limitacéo.
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§ 2° - O atestado de acompanhante deverd ser apresentado
no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis ap6s o
atendimento, a Coordenadoria de Pessoal e ao superior
imediato, devidamente emitido nos moldes dos artigos
anteriores, devendo constar 0 nome do paciente atendido
e 0s documentos que comprovem o grau de parentesco
com o servidor.

§ 3° - Devendo constar no atestado o Codigo Internacional
de Doencas.

Art. 12. Sera justificada, mas ndo abonada a auséncia do
trabalho decorrente de:

| - consulta médica ou odontoldgica de rotina, exames ou
procedimentos eletivos, ndo passiveis de serem agendados
em horario alheio ao da jornada do servidor, que
ultrapassarem a 6 (seis) consultas anuais.

Il - acompanhamento de terceiros a consultas, exames ou
procedimentos, ressalvados os casos previstos no Art. 11
desta Lei.

Il - tratamento estético, cirurgia plastica, lipoaspiracao,
tratamentos ortoddnticos e protese mamaria, exceto
quando por recomendacgdo médica.

§ 1° - O disposto neste artigo somente sera aplicado se do
atestado ou declaracdo do profissional ou do
estabelecimento, constar o horario de inicio e término de
atendimento.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica ao servidor
que necessitar de atendimento de urgéncia ou emergéncia,
decorrente de mal manifestado durante o labor ou
acidente de trabalho.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O controle e a fiscalizacdo sobre as avaliagBes
médicas cabem a Secretaria Municipal de Administracdo
em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 14. A Junta Médica Funcional tem o prazo méaximo
de quinze (15) dias para avaliar 0s processos
encaminhados a anélise.

Art. 15, Os procedimentos administrativos para
operacionalizacdo da Junta Médica Funcional, bem como
os formulérios padrdo a serem adotados serdo objeto de
decreto.

Art. 16.
publicacéo.

Esta Lei entra em vigor na data de sua

Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pref. Mun. de Major Sales/RN.

Gabinete do Prefeito, em 09 de novembro de 2018.

Lei no 376/2018, de 09 de Novembro de 2018.

Dispbe sobre a Criagdo do Conselho Municipal de
Turismo do Municipio -COMTUR de Major Sales e do
Fundo Municipal de Turismo — FUMTUR e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Major Sales, estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢cdes legais e 0
disposto na Lei Municipal 210, de 30 de setembro de
2013 e nos incisos Il e VI, do artigo 68 e no Art. 82, da
Lei Organica Municipal,

Faco saber que a Cémara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu, com base no Art. 49, da Lei Organica
Municipal, sanciono a seguinte Lei.

TITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
CAPITULO |

Da Criacdo, Atribuicfes e Composicao

DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO -
COMTUR

Art® 1° Fica Criado e instituido no ambito do
Municipio de Major Sales/RN., o Conselho Municipal de
Turismo—-COMTUR.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Turismo—
COMTUR de Major Sales/RN, constitui 6rgdo local
permanente, de assessoramento a Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Lazer — SEMUCTL, na formulagéo
das politicas, planos e projetos para o desenvolvimento
turistico, na conjugacao de esforgos entre o Poder Publico
e as Instituicbes representativas dos diversos segmentos
de turismo, com caradter consultivo, deliberativo e
fiscalizador.

Art. 2° A Politica Municipal de Turismo, a ser exercida
em carater prioritario pelo Municipio, compreende todas

5
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as iniciativas ligadas a inddstria do turismo, sejam
originarias do setor privado ou publico, isoladas ou
coordenadas entre si, desde que reconhecido seu interesse
para o desenvolvimento social, econémico, cultural e
ambiental do Municipio.

Art. 3° Compete ao COMTUR, ressalvadas as
competéncias dos demais érgdos publicos, as seguintes
atribuicdes:

| - emitir parecer, quando solicitado, sobre 0s processos,
projetos ou Plano Municipal de Turismo, Plano de
Marketing e Desenvolvimento Turistico, elaborados por
entes publicos e/ou privados;

Il - avaliar o Inventario Turistico formulado pelo érgao
municipal referente e fiscalizar sua atualizacdo. Estudar
de forma sistematica e permanente o mercado turistico do
Municipio a fim de contar com os dados necessarios para
um adequado controle técnico; mantendo o cadastro de
informagdes turisticas atualizado.

I11 - organizar e programar amplos debates sobre temas de
interesse turistico, profissionalizagdo e sua relevancia
como fonte de divisas, para a cidade e regido;

IV - manter intercdmbio com as diversas Entidades de
Turismo do Municipio ou fora dele, sejam ou néo oficiais,
para um maior aproveitamento do potencial local,

V - colaborar na elaboragéo e divulgacdo do calendario de
eventos turisticos do Municipio;

VI - promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo
do Municipio participando de feiras, exposicfes e
eventos, bem como apoiar a Prefeitura na realizacdo de
feiras, congressos, seminarios, eventos e outros,
projetados para a propria cidade;

VIl - indicar quando solicitado, representantes para
integrarem delegagcbes do Municipio a congressos,
convenges, reunides, feiras ou outros acontecimentos
que oferecam interesse a Politica Municipal de Turismo;

VIIl - desenvolver acgdes, programas e projetos de
interesse turistico sob a égide da sustentabilidade, visando
incrementar o fluxo interno e externo — nacional ou do
exterior —respeitada sua capacidade receptiva, assim
como, seu patrimdnio arquitetdnico, ambiental, cultural e
social;

IX - estudar e propor diretrizes de implementacdo do
turismo no que se refere a infra-estrutura local e de apoio,
bem como medidas de fomento e difusdo através de
6rgdos municipais e iniciativa privada;

X - fiscalizar a captacdo, o repasse e a destinacdo dos
recursos destinados ao Fundo Municipal de Turismo—
FUMTUR;

X1 - propor formas de captacdo de recursos, planos de
financiamentos e convénios com 0rgdos, entidades e
instituicdes, publicas ou privadas, nacionais e
internacionais de turismo, com o objetivo de proceder
intercAmbio de interesse turistico e o desenvolvimento do
Turismo no municipio;

XII - examinar, emitir parecer e aprovar as contas, que lhe
forem apresentadas relativo a financiamento de
iniciativas, planos, programas e projetos, que visem o
desenvolvimento da IndUstria Turistica em geral;

X1 - propor acBes objetivando a democratizacdo das
atividades turisticas para a geracdo de emprego e renda e
a reducdo das desigualdades regionais;

X1V - analisar reclamacdes e sugestdes encaminhadas por
turistas e propor medidas pertinentes a melhoria da
prestacdo dos servicos turisticos locais;

XV - conceder homenagens as pessoas e instituicdes com
relevantes servicos prestados na area de turismo;

XVI - elaborar seu Regimento Interno e apresentar ao
Chefe do Executivo, no prazo de 90 dias, apds a eleicao
do COMTUR e manter atualizado sempre que necessario.

Art. 4° O Conselho Municipal de Turismo—COMTUR
sera composto por 09 (nove) representantes titulares e o
mesmo numero de respectivos suplentes, advindos dos
seguintes érgaos publicos, organizagbes da sociedade
civil ou setores organizados da atividade produtiva no
ambito de atividades turisticas, a saber:

| - 02 (dois) da Secretaria de Cultura, Turismo e Lazer —
SEMUCTL ;

Il - 01 (um) Secretaria Municipal de Educacdo e
Desportos — SEMED;

11 - 01 (um) da Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Recursos Hidricos — SEMAAREH;



IV - 01 (um) da Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento—-SEMADP;

V - 01 (um) dos Gestores de Estabelecimentos de
Alimentacéo;

VI - 01 (um) dos Comerciantes e Lojistas de Major
Sales/RN;

VII - 01 (um) dos Grupos de Danca de Major Sales/RN;

VIl - 01 (um) dos Promotores e Organizadores de
Eventos de Major Sales/RN;

IX - 01 (um) das Associagdes Comunitarias e/ou
Socioculturais de Major Sales/RN;

§ 1° - Assim como os representantes do Poder Publico, os
demais membros indicados serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, no ambito das respectivas Secretarias e
instituicdes, por meio de Portaria.

8 2° - Os representantes da Sociedade Civil deverdo ser
eleitos através de voto direto em Férum de Discussdes
e/ou Conferéncias convocadas especialmente para esse
fim, através de oficio enviado com antecedéncia de 07
(sete) dias.

§ 3° - Cada membro titular do Conselho terd um suplente
que o substituird em suas faltas e impedimentos, sendo-
lhe conferidos os mesmos poderes do titular, durante o
exercicio da funcdo, podendo votar e ser votado.

§ 4° - Em caso de desisténcia de alguma instituicdo em
participar do COMTUR, esta deveré registrar por escrito e
a vaga poderd ser ocupada por outra instituicdo de acordo
com o previsto no Regimento Interno.

§ 5° - O mandato dos membros do Conselho sera de 02
(dois) anos, sendo permitida uma Unica reconducéo.

§ 6° - PerderdA o mandato, além de outras hip6teses
previstas no regimento, o membro que faltar,
injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas ou a
06 (seis) alternadas durante o ano, aplicando-se 0 mesmo
aos membros suplentes.

§ 7° - Em caso de vacancia, o membro suplente,
representante daquele segmento assumira,
automaticamente, o cargo como conselheiro titular e ird
completar o tempo de seu antecessor.
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§ 8° - No caso dos representantes do Poder Publico
quando o membro suplente assumir a titularidade a
respectiva secretaria indicara outro suplente para compor
o conselho.

§ 9° - Os servicos dos membros do Conselho Municipal
de Turismo serdo prestados a titulo gratuito e
considerados de relevancia para o Municipio.

§ 10. O Regimento Interno, aprovado e homologado
mediante Decreto do Chefe do Executivo Municipal,
estabelecerd sua organizacdo administrativa do Conselho.

CAPITULO Il

DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO-FUMTUR

Art. 5° Fica, igualmente criado e instituido, o Fundo
Municipal de Turismo-FUMTUR,

de Major Sales/RN, érgdo destinado a captar os recursos,
gerar receitas e efetuar movimentacbes que serdo
empregadas na implantacdo e aprimoramento do turismo
no Municipio.

§ 2° - A Comissdo de Gestdo Financeira sera composta
por 01 (um) presidente, 01 (um) tesoureiro, 01 (um)
secretdrio, todos eleitos pelos membros do Conselho
Municipal de Turismo, com mandato de um ano,
prorrogavel por igual periodo, sem remuneragao.

§ 3° - Cabera ao Conselho Municipal de Turismo
elaborar 0 Regimento Interno da

Comisséo de Gestéo Financeira.
§ 4° - A captacdo de recursos se dara da seguinte forma:
| - dotagdo orgamentaria municipal;

Il - resultado total ou parcial da bilheteria de eventos
turisticos, na cessdo de espacos publicos para negécios de
turismo;

Il - venda de publicacdo turistica editada pelo Poder
Publico e/ou Privado;

IV - créditos orcamentérios ou especiais que lhe sejam
destinados;

V - doacdo de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou
privadas, nacionais e internacionais, as quais poderao ser
nas formas:
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a) esporadica: doacdo ou contribuicdo repassada de uma
Gnica vez, a ser utilizada em qualquer modalidade
turistica, previamente identificada ou néo;

b) periddica: que alcancara determinado espago de tempo
fixo, consecutivo ou ndo, atingindo apenas a promocao de
eventos turisticos de curta duracdo, promovidos pelo
Poder Puablico local ou utilizagdo para custear a
manutencdo das atividades turisticas;

c) permanente: patrocinio de determinado evento turistico
e suas segmentacdes, durante uma ou mais temporadas.

VI - contribui¢bes de qualquer natureza, sejam publicas
ou privadas;

VIl - recursos provenientes de convénios que sejam
celebrados;

VIII - produtos de operagdes de crédito, realizadas pela
Prefeitura, observada a legislacdo pertinente e destinada a
esse fim especifico;

IX - rendimentos provenientes da aplicacdo financeira de
recursos disponiveis;

X - outras rendas eventuais.

8§ 5° - Os recursos do FUMTUR serdo aplicados e
utilizados da seguinte forma:

| - na confeccdo de folheteria, periddicos, postais, videos
institucionais e toda forma de divulgagdo turistica;

Il - na capacitagdo dos profissionais, da Secretaria de
Cultura, Turismo e Lazer e membros do COMTUR,
através da participagdo em palestras, foruns, simpdsios,
conferéncias, cursos extra curriculares, de extensdo
universitaria e similares, em ambito Municipal, Estadual,
Nacional ou Internacional, desde que reconhecida a
relevancia para o turismo no Municipio;

Il - assinaturas de periodicos, revistas e similares,

aquisicdo de livros, videos;

IV - associagdo a diversos 0rgdos para inclusdo, difusdo e
divulgacdo de turismo em &mbito Municipal, Estadual,
Nacional e Internacional, se necessario for;

V - aquisicdo de material permanente ou de consumo,
necessarios ao bom andamento do Centro de Informagdes
Turisticas e COMTUR,;

VI - no apoio a projetos e programas, contratacdo de
servigos terceirizados;

VIl - financiamento total ou parcial da construcdo de
Centro de Convencfes para contemplar eventos de cunho
turistico e na divulgacdo do Municipio (realizacdo de
exposicoes, feiras, congressos etc);

VIII - na realizacdo dos eventos pontuais para divulgacdo
turistica tais como: Festival de Gastronomia, Festival de
Caboclos e outros, concursos e premiagdes diversas;

IX - as doacBes sejam elas de pessoa fisica, juridica,
publica ou privada, o numerario repassado podera ser
empregado de forma:

a) permanente: para um determinado evento de cunho ou
divulgacéo turistica;

b) periddica: para realizar um evento especifico, desde
que o doador formalize documentos enderecados ao
Conselho Municipal de Turismo, descritos no Art. 7°.

§ 6° - Os recursos do Fundo Municipal de Turismo—
FUMTUR - serdo depositados em instituicdo financeira
oficial e em conta especial, sob a denomina¢do de Fundo
Municipal de Turismo-FUMTUR de Major Sales.

§ 7° - Todos o0s recursos previstos na forma deste artigo
deverdo ser depositados, exclusiva e obrigatoriamente, em
conta bancéria, prépria vinculada ao Fundo Municipal de
Turismo de Major Sales, bem como contabilizados como
fundo especial, com alocacéo ao referido fundo através de
dotacBes consignadas na lei especifica, ou de créditos
adicionais, obedecendo a sua aplicagdo as normas gerais
de direito financeiro e ao gerenciamento pela Secretaria
de Finangas do Municipio.

§ 8° - Os saldos que por ventura existirem no término de
um exercicio financeiro, constituirdo parcela da receita do
exercicio subsequente, até sua integral aplicacéo.

§ 9° - No encerramento de cada exercicio financeiro, o
Fundo Municipal de Turismo, representado pela
Comissdo de Gestdo Financeira, conjuntamente com a
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Lazer e com a
Secretaria Municipal da Tributagdo e Financas—
SEMTFIN, prestard contas ao Chefe do Executivo
Municipal dos valores recebidos e despendidos para o
desenvolvimento das agoes turisticas locais.
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Art. 68° Toda e qualquer receita do Fundo Municipal de
Turismo de Major Sales/RN, constituida por quaisquer
das formas especificadas no Art. 5°, inciso V, alineas a, b,
e ¢, sera considerada e admitida para todos os efeitos
legais, como contribuicdo ou doacdo efetiva, feita por
pessoas fisicas ou juridicas e a Secretaria Municipal da
Tributagdo e Finangas—SEMTFIN juntamente com a
Comisséo de Gestdo Financeira emitira recibo para efeito
contabil.

Art. 7° Em quaisquer das hip6teses previstas no Art. 5°, 0
doador, contribuinte ou o patrocinador devera demonstrar
essa disposicdo por documento habil, enderecado ao
Conselho Municipal de Turismo, contendo as seguintes
informagoes:

| - a indicagdo, clara e precisa, do evento que pretende
patrocinar ou custear, especificando se total ou
parcialmente;

Il - o valor a ser dispendido, com esclarecimentos da
periodicidade de liberacdo e dos critérios de atualizacdo
monetéria a serem seguidos, se for o caso;

I11 - outras informacBes que reputar convenientes;
IV - a expressa concordancia ao disposto nesta Lei.

Art. 8° A Secretaria Municipal da Tributacdo e
Finangas—SEMTFIN, através da Contabilidade, dard o
suporte técnico ao Fundo, sempre que se fizer necessario.

Art. 9°  Fica expressamente vedada a utilizacdo dos
recursos financeiros constantes do fundo especial, criada
pelo Art. 5° desta Lei, em finalidades estranha as
atividades e eventos turisticos e suas segmentacdes, bem
como 0 remanejamento para outros fins.

TITULO 1
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O Fundo Municipal de Turismo-FUNTUR de
Major Sales/RN, nos termos

Da Lei Federal no 4320, de 17 de marco de 1964,
observara normas peculiares de controle, prestagdo e
tomada de contas conforme dispuser o regulamento.

Art. 11. Fica autorizada a abertura no orgamento corrente,
em favor de Fundo Municipal de Turismo, Crédito
Adicional Especial, até o limite de R$ 10.000,00 (Dez mil
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reais), para criacdo dos Elementos de Despesas o qual se
refere o Art. 50, desta Lei.

Art. 12. Constitui-se fontes de recursos para cobertura do
presente crédito especial, na forma da Lei Federal n°
4.320, e 17 de marco de 1964, prevista no Art. 43, § 1°,
inciso Il

Art. 13. Fica autorizado ainda a inclusdo do disposto
nesta Lei, no Anexo da Lei Diretrizes Orcamentarias-
LDO, para o Exercicio de 2019.

Art. 14. Fica aprovado o or¢camento do Fundo Municipal
Turismo—-FUMTUR, para o exercicio de 2019, que estima
e Receita e fixa a Despesa em igual valor de R$ 10.000,00
(Dez mil reais) na forma constante da presente Lei.

Art. 15. O Fundo Municipal de Turismo-FUMTUR, seré
regulamentada por Decreto do Executivo Municipal, até
30 (trinta) dias, a partir da publicacéo desta Lei.

Art. 16. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente
ndo implicam em impacto or¢camentario financeiro para os
efeitos do Art. 16, da Lei Complementar n° 101.

Art. 17. Esta lei entrar& em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos legais a 1o de abril
de 2018.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Thales André Fernandes

PREFEITO MUNICIPAL



