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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 2018.01.08.001PP

DA HOMOLOGAGAO: O Prefeito Municipal de Major Sales, Thales André Fernandes, no uso de suas atribuigdes, considerando o relatério do pregoeiro e
parecer juridico em apenso, estando devidamente cumpridas as formalidades concernentesa adjudicacéo resolve: HOMOLOGAR o Processo Licitatorio n°
2018.01.08.001 PP, nos seguintes termos:

DO OBJETO: Constitui Objeto da Presente Licitagdo: A aquisicéo fracionada de material escolar, a fim de atender demanda especifica do municipio de Major
Sales, através da Secretaria Municipal da Educagéo, com recursos proprios e de convénios consignados na LOA - Lei Orcamentaria Anual, exercicio de 2018,
nas quantidades, especificacdes e demais condi¢des descritas no Termo de Referéncia, consoante as disposi¢des da legislacéo vigente.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL : A presente homologagao é decorrente da licitagio na modalidade Pregdo Presencial N° 2018.01.08.001 PP, realizada com base
nas disposi¢des da Lei n® 10.520/2000, 8.666/93 em sua atual redacéo e Resolugdo N° 011/2016 - TCE/RN.

LICITANTE VENCEDORA 01: DANIELLY DANTAS DA FONSECA - ME, sagrou-se vencedora dos itens 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20 e 21 em disputa, totalizando a importancia de R$ 50.783,00 (Cinquenta Mil, Setecentos e Oitenta e Trés Reais), conforme demarcado no mapa
de apuragéo.

LICITANTE VENCEDORA 02: D F DE S SILVA - ME, sagrou-se vencedora dos itens 01 e 12 em disputa, totalizando a importancia de R$ 17.500,00
(Dezessete Mil e Quinhentos Reais), conforme demarcado no mapa de apuragéo.

Gabinete do Prefeito em 26 de janeiro de 2018.

Thales André Fernandes
Prefeito de Major Sales/RN

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 - SMCAS
RESPOSTA DE RECURSO

A Comissdo Especial de Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, designada pela Portaria de n°
001/2018, de 11 de janeiro de 2018, da llustrissima Senhora Secretaria Municipal de Cidadania e assisténcia Social de Major Sales/RN, com fulcro nas
disposices do Paragrafo Unico, do Art. Art. 1°, do Decreto Municipal n® 065, de 8 de janeiro de 2018, do Exmo. Prefeito Municipal,

Considerando as disposi¢des dos subitens 8.1, 8.3 e 8.4, do item 8, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018 — SMCAS, datado
de 16 de janeiro de 2018;

Considerando as orientages do Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA e a Secretaria Nacional de Assisténcia Social para o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

Considerando que o Facilitador de Oficinas deverd atuar diretamente no desenvolvimento pessoal e social dos usuérios, sendo a atuagdo fundamental,
responsavel direto pelas atividades junto as criancas e aos adolescentes no(s) Grupo(s);

Considerando que o Facilitador de Oficina de Danga — SCFV atua na realizacdo de atividades de danga, em modalidades diversas, voltadas a prevengdo de
doengas e a adocédo de habitos saudaveis; Coordena a realizagdo ou participagdo dos integrantes da oficina em eventos e torneios externos; Elabora planejamento
mensal das atividades a serem desenvolvidas junto aos beneficidrios e comunidades; Apresenta relatério de participacdo dos beneficiarios (frequéncia,
rendimento e participacdo); Integra a equipe técnica na elaboragéo dos PIAs e desdobramentos dos mesmos; Informa a equipe técnica psicossocial situagoes-
problemas dos grupos ou individuais dos beneficiarios; Apoio logistico quando necessario.

Considerando as disposi¢des dos subitens 3.2.2, 3.3 e 3.5.7 do item 3, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018 — SMCAS,
datado de 16 de janeiro de 2018;

Considerando portanto o recurso interposto por Wildejane Maia de Figueiredo, para o cargo de FACILITADOR DE OFICINA DE DANGCA - SCFV,

julgamos:
1. N4o obteve pontuacéo, assim distribuidos:
QUALIFICACAO DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA
Tempo de servigo na érea pleiteada para
atuacéo: para efeito de calculo sera atribuido
Tempo de servigo (maximo de 40 pontos) 01 (um) ponto por més, até o limite de 40 00
meses.
Titulo em Doutorado na &rea pleiteada
(apenas 01 titulo) 00
) ) Titulo em Mestrado na area pleiteada 00
Cursos/titulos compativeis ao exercicio da (apenas 01 titulos)
funco pleiteada (maximo 60 pontos) = Curso de capacitagdo e habili-tagdo com
carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas | 00
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na area pleiteada, até 04 (quatro) titulos.

= Titulo de graduagdo e pos-graduacao e/ou
Especializagéo, com duragdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas. Na area
pleiteada, até 01 (um) titulos.

2. N4o apresentou documento que comprove tempo de servigo na éarea pleiteada;

3. N4o apresentou titulo em Doutorado e Mestrado, bem como cursos/titulos em capacitacéo e habilitagdo que comprove carga horaria minima de 16h e
titulo de graduacéo e pés-graduacéo e/ou especializagdo com carga horaria minima de 360 horas.

4. Assim, permanece inalterado o resultado apurado e, por conseguinte, indeferido a proposicao da requerente.

Prefeitura Municipal de Major Sales/RN.
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.

Rosalia Maria da Silva Fernandes
PRESIDENTE

Edina Maria Gomes dos Santos
MEMBRO

Ana Raquel Clementino Costa
MEMBRO

Luciene Maria Fontes de Oliveira
MEMBRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 - SMCAS
RESPOSTA DE RECURSO

A Comissdo Especial de Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, designada pela Portaria de n®
001/2018, de 11 de janeiro de 2018, da llustrissima Senhora Secretaria Municipal de Cidadania e assisténcia Social de Major Sales/RN, com fulcro nas
disposigdes do Paragrafo Unico, do Art. Art. 1°, do Decreto Municipal n® 065, de 8 de janeiro de 2018, do Exmo. Prefeito Municipal,

Considerando as disposi¢des dos subitens 8.1, 8.3 e 8.4, do item 8, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018 — SMCAS, datado
de 16 de janeiro de 2018;

Considerando que a equipe de referéncia do CRAS é constituida por profissionais responsaveis pela gestdo territorial da protecdo basica, organizacdo dos
servigos ofertados no CRAS e pela oferta do PAIF;

Considerando que a sua composicao € regulamentada pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugéo n° 9, de 15 de abril de 2014 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

Considerando que o Orientador Social atua diretamente no desenvolvimento pessoal e social dos usuarios, sendo a sua atuagdo fundamental, visto que sdo os
responsaveis diretos pelas atividades junto as criangas e adolescentes nos nicleos do SCFV urbanos e rurais, desenvolvendo oficinas esportivas, culturais e de
lazer, em caso de habilidade para tal, além de identificar e encaminhar familias para o técnico da equipe de referéncia do CRAS;

Considerando que o0 Agente Administrativo da o apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da

equipe de referéncia do CRAS, em especial no que se refere as fungbes administrativas; a participagdo de reunides sistematicas de planejamento de
atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS; a Participacédo das atividades de capacitagdo (ou formagao continuada)
da equipe de referéncia do CRAS.

Considerando portanto o recurso interposto por Karla Waléria de Figueiredo Dantas, para o cargo de ORIENTADOR SOCIAL, julgamos:

1. Que a sua pontuacéo geral ficou em: 10 (dez) pontos, assim distribuidos:

QUALIFICAGAO DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA

Tempo de servico na area pleiteada para

atuacéo: para efeito de calculo sera atribuido
Tempo de servigo (méximo de 40 pontos) 01 (um) ponto por més, até o limite de 40 00
meses.

Titulo em Doutorado na area pleiteada

(apenas 01 titulo) 00
) ) Titulo em Mestrado na area pleiteada 00
Cursos/titulos compativeis ao exercicio da (apenas 01 titulos)

fungéo pleiteada (maximo 60 pontos) = Curso de capacitagio e habili-tagido com

carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas | 10
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na area pleiteada, até 04 (quatro) titulos.

= Titulo de graduagdo e pos-graduacao e/ou
Especializagéo, com duragdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas. Na area
pleiteada, até 01 (um) titulos.

2. Que o seu tempo de servico como Agente Administrativo do CRAS ndo fora computado, considerando que o Agente Administrativo ou Auxiliar de
Coordenacdo do CRAS, ndo atua diretamente no desenvolvimento pessoal e social dos usuarios do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV, e tdo somente o apoio aos técnicos de nivel superior.

3. Assim, permanece inalterado o resultado apurado e, por conseguinte, indeferido a proposicéo da requerente.

Prefeitura Municipal de Major Sales/RN.
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.

Rosalia Maria da Silva Fernandes
PRESIDENTE

Edina Maria Gomes dos Santos
MEMBRO

Ana Raquel Clementino Costa
MEMBRO

Luciene Maria Fontes de Oliveira
MEMBRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 — SMCAS
RESPOSTA DE RECURSO

A Comissdo Especial de Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, designada pela Portaria de n°
001/2018, de 11 de janeiro de 2018, da llustrissima Senhora Secretaria Municipal de Cidadania e assisténcia Social de Major Sales/RN, com fulcro nas
disposicdes do Paragrafo Unico, do Art. Art. 1°, do Decreto Municipal n® 065, de 8 de janeiro de 2018, do Exmo. Prefeito Municipal,

Considerando as disposi¢des dos subitens 8.1, 8.3 e 8.4, do item 8, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018 — SMCAS, datado
de 16 de janeiro de 2018;

Considerando que a equipe de referéncia do CRAS é constituida por profissionais responsaveis pela gestdo territorial da protecdo basica, organizacdo dos
servicos ofertados no CRAS e pela oferta do PAIF;

Considerando que a sua composigao é regulamentada pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS;

Considerando Poderdo compor a equipe: pedagogo, socidlogo, antrop6logo ou outro profissional com formacéo compativel com a intervencéo social
realizado pelo PAIF;

Considerando que a equipe de referéncia do CRAS ¢é interdisciplinar e os perfis devem convergir de forma a favorecer o desenvolvimento das funcdes do CRAS;

Considerando que o trabalho social com familias depende de um investimento e uma predisposi¢do de profissionais de diferentes areas, a trabalharem
coletivamente, com objetivo comum de apoiar e contribuir para a superagéo das situagdes de vulnerabilidade e fortalecer as potencialidades das familias usuérias
dos servigos ofertados no CRAS;

Considerando que séo dois os perfis possiveis para o técnico de nivel médio da equipe de referéncia do CRAS, recomenda-se, portanto, a presenca dos dois
perfis na equipe, a fim de suprir as demandas que as fun¢fes do CRAS requerem:

a) Perfil 1 - Agente Administrativo: Escolaridade de nivel médio completo, com conhecimento para o desenvolvimento das rotinas administrativas do
CRAS;

b) Perfil 2 - Agente Social e/ou Orientador Social: Escolaridade de nivel médio completo, com experiéncia de atuagdo em programas, projetos, servigos e/ou
beneficios socioassistenciais, conhecimento da PNAS, nogdes sobre direitos humanos e sociais, sensibilidade para as questdes sociais, conhecimento da
realidade do territdrio e boa capacidade relacional e de comunicacéo com as familias.

Considerando que o Agente Social tem como atribuicdo desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencédo, defesa e
garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
funcgéo protetiva da familia, bem como, a recepgdo e oferta de informagdes as familias usuérias do CRAS, a mediagdo dos processos grupais, proprios dos
servigos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos ofertados no CRAS - funcéo de orientador social do Projovem Adolescente, por exemplo -, a participacdo
de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS e a Participagdo das
atividades de capacitagdo ou formagao continuada da equipe de referéncia do CRAS.

Considerando que o Agente Administrativo da o apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da

equipe de referéncia do CRAS, em especial no que se refere as funces administrativas; a participagdo de reunides sistematicas de planejamento de
atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS; a Participagdo das atividades de capacitacdo (ou formagdo continuada)
da equipe de referéncia do CRAS.

Considerando portanto o recurso interposto por Karla Waléria de Figueiredo Dantas, para o cargo de AGENTE SOCIAL, julgamos:
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1. Que a sua pontuacéo geral ficou em: 10 (dez) pontos, assim distribuidos:

QUALIFICACAO DESCRICAO PONTUACAO MAXIMA
Tempo de servico na area pleiteada para
atuacdo: para efeito de calculo sera atribuido
Tempo de servigo (méaximo de 40 pontos) 01 (um) ponto por més, até o limite de 40 | 00
meses.

Titulo em Doutorado na é&rea pleiteada
(apenas 01 titulo) 00
) ) Titulo em Mestrado na é&rea pleiteada | 00
Cursos/titulos compativeis ao exercicio da | (apenas 01 titulos)
funcdo pleiteada (maximo 60 pontos)

= Curso de capacitagdo e habili-tagdo com
carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas
na area pleiteada, até 04 (quatro) titulos.

= Titulo de graduagdo e pds-graduacdo e/ou

Especializacdo, com duragdo minima de 360 10
(trezentos e sessenta) horas. Na éarea
pleiteada, até 01 (um) titulos.
2. Que o seu tempo de servico como Agente Administrativo do CRAS ndo fora computado, considerando que o Agente Administrativo ou Auxiliar de

Coordenacdo do CRAS, nédo desenvolve as atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacéo, e tdo somente 0 apoio aos técnicos de nivel superior.
3. Assim, permanece inalterado o resultado apurado e, por conseguinte, indeferido a proposicéo da requerente.

Prefeitura Municipal de Major Sales/RN.
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Sacial, em 29 de janeiro de 2018.

Rosalia Maria da Silva Fernandes
PRESIDENTE

Edina Maria Gomes dos Santos
MEMBRO

Ana Raquel Clementino Costa
MEMBRO

Luciene Maria Fontes de Oliveira
MEMBRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 - SMCAS
RESULTADO FINAL
O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, a Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-
11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposi¢des do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:

INSCRICAO | NOME PONTUACAO: PONTUACAO: PONTUACAO | CARGO
TEMPO DE | CURSOS/TITULOS | GERAL
SERVICO

AGENTE
07 MARIA IRAIDE DA SILVA 25 08 33 SOCIAL
06 DJANEIDY PINTO DE MORAIS GOMES 20 10 30 AGENTE

SOCIAL
05 LAYSE  GABRIELA DE  OLIVEIRA | |, 10 ”n AGENTE

FERNANDES SOCIAL
04 KARLA WALERIA DE FIGUEIREDO 00 10 10 AGENTE
DANTAS SOCIAL

AGENTE
02 IZABEL ALEXAMARA DE OLIVEIRA 00 08 08 SOCIAL
01 MARCOS DAMIAO NUNES DA SILVA 00 08 08 AGENTE

SOCIAL

AGENTE
11 ADEILTON DAVID FILHO 00 04 04 SOCIAL
03 APARECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA 00 02 02 AGENTE

SOCIAL
08 VIVIANA MABEL ROCHA LIMAO 00 02 02 AGENTE
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SOCIAL

09 FRANCISCO HEVERTON DE AQUINO 00 02 02 AGENTE
COSTA SOCIAL

X AGENTE

10 ALUIZIO JOAO DE LIMA 00 00 00 SOCIAL

Pref. Mun. de Major Sales/RN.

Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.
Verdnica Maria Gomes da Silva

SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 —- SMCAS
RESULTADO FINAL

O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, a Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-
11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposi¢des do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:

PONTUACAO: | ponTUACAOD:
INSCRICAO NOME TEMPODE | L PONTUACAO CARGO
SERVICO
o DJANEIDY PINTO DE 20 10 ” ENTREVISTADOR/
MORAIS GOMES DIGITADOR
13 08 ENTREVISTADOR/
06 MARIA IRAIDE DA SILVA 21 D CITADOR
I SARAH VENERANDA 00 08 i ENTREVISTADOR/
DUARTE FERNANDES DIGITADOR
o MIQUEIAS VIRGINO DA 0 06 ” ENTREVISTADOR/
SILVA DIGITADOR
o RAFAELA IARA DA SILVA 00 06 o ENTREVISTADOR/
SOUZA DIGITADOR
) 06 ENTREVISTADOR/
13 FABIO JUNIOR DA SILVA 06 DI ADOR
o FRANCISCA LUANA DA 03 02 - ENTREVISTADOR/
SILVA SOUZA DIGITADOR
o ADRIANA DE SOUZA 00 04 o ENTREVISTADOR/
FONSECA DIGITADOR
” EMANUELY ALESSANDRA 00 04 o ENTREVISTADOR/
DE SOUZA DIGITADOR
0 JOEL MATHEUS DA SILVA 00 04 o ENTREVISTADOR/
SOUZA DIGITADOR
00 04 ENTREVISTADOR/
11 ANA LUISA DA SILVA 04 DIGITADOR
o GEIZ LIDIANE DE 00 02 i ENTREVISTADOR/
OLIVEIRA SANTANA DIGITADOR
02 MARIA LETICIA NUNES 0 02 02 ENTREVISTADOR/
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VIEIRA DIGITADOR

07 LEANDRA LAUANA ISIDRO 00 00 00 ENTREVISTADOR/
FERREIRA DIGITADOR
GILINARIA COELHO ENTREVISTADOR/

14 SILVA 0 00 00 DIGITADOR

15 SAMARA KELLY SOUSA 00 00 00 ENTREVISTADOR/
FONSECA DIGITADOR

Pref. Mun. de Major Sales/RN.
Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.

Verdnica Maria Gomes da Silva -SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 — SMCAS
RESULTADO FINAL
O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, a Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-
11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposi¢des do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:

PONTUACAO: -
INSCRICAO | NOME TEMPO DE E?Jggggﬁrﬁ%ms PONTUACAO | CARGO
SERVICO

10 MONICA ISADORA SILVA - " " ORIENTADOR
SOCIAL

o7 LAYSE GABRIELA DE 0 ” o ORIENTADOR
OLIVEIRA FERNANDES SOCIAL

ORIENTADOR
09 FABRIELLY MORAIS SOUSA | 19 00 19 oo

06 KARLA WALERIA DE % ” " ORIENTADOR
FIGUEIREDO DANTAS SOCIAL

01 MARCOS DAMIAO NUNESDA | o5 " o ORIENTADOR
SILVA SOCIAL

04 FRANCISCA NEIDE ROCHA o ” o ORIENTADOR
LIMAO SOCIAL

02 FRANCISCO GILBERLANDIO | o o o ORIENTADOR
DA COSTA SOCIAL

1 FRANCISCA NOELIA DA SILVA | o5 o o ORIENTADOR
OLIVEIRA SOCIAL

3 JANIA MARIA DE ALMEIDA " o iy ORIENTADOR
MAIA SOCIAL

05 MARIA DAS GRACAS DE " ” ” ORIENTADOR
OLIVEIRA ROCHA SOCIAL

MARIA LETICIA NUNES ORIENTADOR
03 VIEIRA 00 00 00 SOCIAL

" ORIENTADOR
08 ISABELY FONTES LIMAO 00 00 00 ORIENT

GEIZ LIDIANE DE OLIVEIRA ORIENTADOR
12 SANTANA 00 00 00 SOCIAL

Pref. Mun. de Major Sales/RN.
Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.
Ver6nica Maria Gomes da Silva

SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, a Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 — SMCAS

RESULTADO FINAL
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11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposicoes do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:

[RELACAOEMORDEMDECRESCENTE ]

PONTUACAO: PONTUACAO: .
INSCRICAO | NOME TEMPO DE cursosTITUL | FONTUACAO | carco
SERVICO 0s
FACILITADO
ALINE MARIA SILVA DE OFICINAS DE
03 DO NASCIMENTO 10 08 18 ARTES
SCFV
FACILITADOR
MARIA PATRICIA DA S. DE OFICINAS DE
01 NASCIMENTO 0 06 06 ARTES
SCFV
FACILITADOR
JANIA MARIA DE ALMEIDA DE OFICINAS DE
05 MAIA 0 04 04 ARTES -
SCFV
FACILITADOR
MARIA IRISVANIA COSTA DE OFICINAS DE
02 SILVA 0 02 02 ARTES -
SCFV
VANESSA KELLY FACILITADOR DE
04 FERNANDES DO 00 02 02 OFICINAS DE ARTES -
NASCIMENTO SCFV

Pref. Mun. de Major Sales/RN.

Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.
Ver6nica Maria Gomes da Silva

SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 — SMCAS
RESULTADO FINAL
O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, & Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-
11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposi¢ces do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:

PONTUACAO: = ~
< PONTUACAO: PONTUACAO
INSCRICAO | NOME TEMPO ~ DE | pONLOATRO: | POV CARGO
SERVICO
FACILITADOR
04 GILDEANE PEREIRA | ,, 08 30 DE OFICINAS DE DANCA
DE LIMA
-SCFV
MARIA _ NATALLY FACILITADOR
03 SILVEIRA 07 10 17 DE OFICINAS DE DANCA
FERREIRA -SCFV
FACILITADOR
01 ANTONIO — GERSON | 00 00 DE OFICINAS DE DANCA
DASILA
-SCFV
FACILITADOR
WILDEJANE MAIA
02 A 00 00 00 I-DSECIC:)\IjICINAS DE DANCA

Pref. Mun. de Major Sales/RN.

Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.
Verodnica Maria Gomes da Silva
SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 - SMCAS
RESULTADO FINAL
O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, a Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-
11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposi¢coes do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:
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PONTUACAO: - ~
< PONTUACAO: PONTUACAO
INSCRICAO | NOME TEMPO DE | o 05 | haRAL CARGO
SERVICO
FACILITADOR
01 ELIONALDO DAVID | 44 04 43 DE OFICINAS DE MUSICA -
DE SOUZA
SCFV
FACILITADOR
FRANCISCA LUANA .
03 e 05 02 07 SDCEFc\)/FlcmAs DE MUSICA -
FRANCISCO _ DE FACILITADOR
04 ASSIS ALVES DA S. | 00 02 02 DE OFICINAS DE MUSICA -
JUNIOR SCFV
FACILITADOR
02 JONAS GABRIEL 00 02 02 DE OFICINAS DE MUSICA -
DA SILVA iy

Pref. Mun. de Major Sales/RN.

Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.
Verdnica Maria Gomes da Silva

SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018 — SMCAS
RESULTADO FINAL

O MUNICIPIO DE MAJOR SALES, estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Cidade de Major
Sales/RN, & Rua Nilza Fernandes, 640 — Centro, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ sob n° 01.612.383/0001-
11, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social, em cumprimento ao que determina as disposicoes do Edital de Processo Seletivo

Simplificado n® 01/2018-SMCAS, torna publico o Resultado final do Processo em Tela, de conformidade com o Demonstrativo abaixo:

= PONTUACAO: PONTUACAO: .
'c’)\‘SCR'QA NOME TEMPO DE CURSOS/TITUL EONTUACA CARGO
SERVICO 0s
FACILITADOR

06 iﬁg&ggﬁi%ﬁw 40 04 44 DE OFICINAS DE
ESPORTES - SCFV

- FACILITADOR
04 GNN-II—S(')\“O JOSE ROCHA 36 04 40 DE OFICINAS DE
ESPORTES - SCFV
FACILITADOR

02 SILVERAFERRERA | @ 08 15 DE OFICINAS DE
ESPORTES - SCFV

FACILITADOR

05 ITALO GABRIEL AQUINO | 10 00 10 DE OFICINAS DE

ESPORTES - SCFV
FACILITADOR

0 \F,YgIJD;JRAE%%MAIA bE 00 00 00 DE OFICINAS DE
ESPORTES - SCFV
FACILITADOR

03 Js?li\lvA/f CABRIEL DA 00 00 00 DE OFICINAS DE
ESPORTES - SCFV

Pref. Mun. de Major Sales/RN.
Sec. Mun. de Cidadania e Assisténcia Social, em 29 de janeiro de 2018.

Verﬁnica'Maria Gomes da Silva
SECRETARIA



